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un encargo”

fDE

13 FEB. 20V

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las establecidas en el numeral 15 del
articulo 10 del Decreto 2094 de 2016, ¢l articulo 23 de la Ley 808 de 2004, y sus Decretos
reglamentarios, el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, el articulo 1° del Decreto
1338 de 2015, v

CONSIDERANDO:

Que ¢! articulo 125 de la Constitucion Politica, establece que los empleos en los rganos y
entidades de! Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a
los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hard previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la Ley para determinar |0s méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, mediante Acuerdo No. 524 de! 13 de
agosto de 2014, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes pertenccientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
Departamento Administrativo para ia Prosperidad Social, Convocatoria No. 320 de 2014 -

DPS.

Que agotadas ias etapas del citado proceso de seleccion, 1a Comisidn Nacional del Servicio
Civil, expidio 'a Resolucion No. CNSC - 20172210001385 del 18 de enero de 2017, por
medio de la cual se conformd la lista de elegibles para proveer el empleo No. OPEC
207469, respecto del cual se convocd un (01) cargo en vacancia definitiva correspondiente
al empleo denominado Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 24, ubicado en la
Oficina Asesora de Planeacion.

Que mediante comunicado del 30 de enero de 2017, publicado en la direccidn electronica
www.cnsc.gov.co, la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, dejo constancia de la
firmeza de la l'sta de elegibles en estricto orden de mérito, conformada mediante Resolucion
No. CNSC - 20172210001385 del 18 de enero de 2017.

Que el articulo primero de la Resolucion No. CNSC - 20172210001385 del 18 de enero
de 2017, conformod la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer el cargo
de Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 24, de la Planta de Personal Gioba! del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de
Plancacion, en la que se sefala en el primer lugar el {la) sefior {a) DEIVI ALBERTO
CAMARGO ANGARITA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 76.959.413.

Que la Subdirectora de Taiento Humano del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social certifico que el (la) sefior (a) DEIVI ALBERTO CAMARGO ANGARITA,
identificado (@) con cédula de ciudadanla No. 79.859.413, cumple con los requisitos de
estudio y experiencia establecidos en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la Entidzd, para ser nombrado en periodo de prueba en ei cargo de Profesional
Especializado, Cddigo 2028, Grado 24, de la Pianta de Personal Globat del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion.

Que de conformidad con lo dispuesto con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, es
deber del jefe de la entidad proferir en estricto orden de mérito los actos administrativos
de nombramiento en periodo de prueba de los empieos objeto de concurso, dentro de los
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diez (10) dias habiles siguientes a! envio de la lista de elegibles en firme por parte de la
Comisién Nacional del Servicia Civil.

Que actuzimente el empleo en mencién se encuentra provisto mediante encargo con la
vinculacién de! (de la) servidor (a) publico (a) CAROLINA QUERUZ OBREGON,
identificade (a) con cédula de ciudadanfa No. 52.084.477, quien ostenta derechos de
carrera administrativa en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 18,
de la Planta de Personal Global del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social,
ubicado en la Oficina Asesora de Planeacién, encargo que es procedente dar por terminado
con ocasion de la provisién del empleo en periodo de prueba conforme la lista de eiegibles
en estricto orden de mérito para proveer el cargo de Profesional Especializado, Codigo 2028,
Grado 24, de la Planta de Personal Global del Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba a DEIVI ALBERTO CAMARGO
ANGARITA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 79.959.413, en el cargo de
Profesional Especializada, Codige 2028, Grado 24, de la Planta de Personal Glabal del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de
Planeacién, de acuerdo con io expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

PARAGRAFO, El periodo de prueba a que se refiere el presente articuio, tendrd una duracién
de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesidn y se sujetara a las disposiciones
contenidas en el Titulo 8, Capituic 2 del Decreto 1083 del 2015 y et Capitulo VII dei Acuerdo
No. 524 de 2014.

ARTICULO SEGUNDO. EI (la) sefior (a) DEIVI ALBERTO CAMARGO ANGARITA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 79.959.413, debera manifestar si acepta el
nombramiento en periodo de prueba dentro de los diez (10) dias siguientes a fa
comunicacion de la presente resolucion y tendra diez (10) dias para posesionarse, ios cuales
se contabilizan a partir de la fecha de aceptacién del nombramiento.

PARAGRAFO. El nombramiento y posesion a que se refieren los articuios precedentes se
sujetaran a lo establecido en los articulos 2.2.5.5.6 y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO. Dar por terminado el encargo efectuado a CAROLINA QUERUZ
OBREGON, identificado (8) con cédulz de ciudadania No. 52.084.477, en el empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 24, de la Pianta tde Personal Global del
Departamento Administrativo para la Prosperidad Soclal, ubicado en la Oficina Asesora de
Planezcién, a partir de ia fecha de posesion del (de la) sefior {(a) DEIV1L ALBERTO
CAMARGO ANGARITA, de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion, :

PARAGRAFO. Ei (la) servidor (a) ptiblico (a), CAROLINA QUERUZ OBREGON, regresara al
empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 18, del cual es titular y ostenta
derechos de carrera administrativa.

ARTICULO CUARTO. E! nombramiento en perfodo de prueba de que trata el articulo primero
de la presente Resolucidn se encuentra amparado con ei Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 117 del 2 de enero de 2017,
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ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la posesién,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D. C.alos 49 FEB. 2017

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

TATIiNA OROZCO DE I.A CRUZ

Revisd: Tania M. Lopez
Revisd: Edward K. Fuent:
Proyectd; Martha C. Molin /ﬂM
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